PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO OESTE

CNPJ n°. 83.102.715/0001-82
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CEP 89180-000 - Fone/Fax 47-3543.0261
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EDITAL N2 013/2025 - CHAMADA PUBLICA

CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO EMERGENCIAL PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS E PROFESSOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o inciso IX do art. 37 da CF/88, a Lei Organica Municipal, a
Lei Complementar 21/2006 e alteragbes e as Leis Municipais n? 1371/2002, 1720/2007 e
2407/2022 e alteragdes,

Considerando a necessidade temporaria e emergencial, de excepcional interesse
publico, no ambito da Administracao Municipal, visando ao provimento de vaga ACT indispensavel

a continuidade dos servigos publicos;

TORNA PUBLICO, os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL

destinada ao provimento de vagas tempordrias até 28 de fevereiro de 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os procedimentos do presente Edital de Chamamento Publico serdo coordenados pela

Administragao Municipal.

1.2. As publicacdes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis no endereco

eletronico www.riodooeste.sc.gov.br e Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

1.3. O presente edital terd validade e vigéncia até 28 de fevereiro de 2026.

2. DOS CARGOS, HABILITACAO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E VAGAS

2.1. Quadro de Cargos: (de acordo com a Leis n? 1720/2007 e 2407/2022 e alteracdes)
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Cargo Habilitagdo/Escolaridade |Remuneragéo | Carga Vagas
Mensal Hordria
AUXILIAR DE | Alfabetizacdo RS 40 horas|01+CR
1. * .
SERVIGCOS GERAIS comprovada 698,33 semanais
PROFESSOR Curso Superior ao nivel RS 40 horas 01+CR
N 4.867,99** .
de graduacao em semanais
Licenciatura
Plena em Pedagogia /
Habilitado
PROFESSOR NAO |Curso Superior ao nivel RS 40 horas CR
N 3.650,99** .
HABILITADO de graduacao em semanais
Licenciatura
Plena em Pedagogia /
Ndo Habilitado

* Com incidéncia de insalubridade conforme laudo SST.
** Vencimento proporcional em casos de vagas de 30, 20 ou 10 horas semanais.

2.2. Integram a remunerag¢ao mensal, o Vale Alimentacao nos termos da Lei.

3. DA DATA E HORARIO DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Os candidatos interessados deverdo dirigir-se a recep¢ao da Prefeitura Municipal de Rio do
Oeste, Rua Paulo Sardagna, 979, Bairro Bela Vista, municipio de Rio do Oeste/SC,

impreterivelmente as 08h do dia 10 de setembro.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

4.1. Os candidatos deverdo apresentar originais e fotocdpias dos seguintes documentos:
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4.1.1. Documentos pessoais de Identificacdo com foto e nimero de CPF (Cédula de Identidade,

Carteira Nacional de Habilitagao);

4.1.2. Comprovagao de habilitagdo conforme item 2.1 (Diploma, Certificado, Declaragao, Histérico

Escolar);

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. Recebida a documentacdo dos candidatos interessados, os seguintes critérios de escolha

serao obedecidos conforme a sequéncia das habilitacdes.

5.1.1. A pontuagao sera atribuida conforme a tabela abaixo:

5.2. Escolaridade

a) Escolaridade minima exigida: 0 ponto (critério eliminatdrio, ndo pontua);
b) Escolaridade acima do exigido: 2 pontos.

5.3. Critério de desempate (nesta ordem):

a) Maior idade;

b) Sorteio publico.

5.4 Os demais candidatos integrardo lista classificatéria de cadastro de reserva para eventual

chamada posterior até o término do vencimento deste edital.

6. CONDICOES PARA A CONTRATACAO
6.1. S3o requisitos basicos para investidura em cargo publico:
a) a nacionalidade brasileira;

b) 0 gozo dos direitos politicos;
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c) a quitacdo com as obrigacGes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
e) a idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) aptidao fisica e mental adequada ao exercicio do cargo;

g) habilitacdo especifica para as func¢des atribuidas ao cargo.

6.2. Para a contratacdo o candidato devera apresentar antecipadamente a documentacdo praxe

ao Departamento Pessoal do municipio, conforme Anexo |.

6.3. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados impedira a contratacdo

do candidato e o mesmo sera eliminado da lista de classificacao.

6.4. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame médico

admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizacdo do mesmo, serdo eliminados.

7. DO REGIME DE CONTRATACAO

7.1. Ao contratado através do presente Processo aplicar-se-a o regime administrativo especial
previsto na Lei n2 1.371/2002 e suas alteragbes, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado (ACT) para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, e

serdo segurados do Regime Geral da Previdéncia Social — INSS.

7.2. A classificacdo final sera divulgada no site oficial: www.riodooeste.sc.gov.br e Didrio Oficial

dos Municipios de Santa Catarina em 11/09/2025.

7.3. Os candidatos classificados poderado ser convocados conforme necessidade da Administracao,

respeitando-se a ordem de classificacao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
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8.1. Ainscricdo do candidato implica aceitacdo total das normas deste edital.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes referentes a este
processo. Todos as informacdes, tramites e o resultado final estardao disponiveis no endereco

eletrénico www.riodooeste.sc.gov.br e Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

8.3. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Administracdo que, julgando necessario,

poderd submeté-los ao Prefeito Municipal.

8.3. Demais informagdes ou duvidas poderdao ser dirimidas nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Rio do Oeste, sito a Rua Paulo Sardagna, 797, Bairro Bela Vista, municipio de Rio do

Oeste/SC, pelo fone (47) 3543-0261 ou WhatsApp (47) 3543-0293, em horario comercial.

Rio do Oeste, 05/09/2025.

BRUNO PESSATTI
PREFEITO DE RIO DO OESTE
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ANEXO |

Apresentar os seguintes documentos para contratagdo ou posse de cargo:

(Documentos originais ou arquivos PDF para a digitalizacdo do arquivo funcional)

1) Cédula de Identidade e CPF;

2) Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para o cargo, quando for o caso;

3) Certiddo de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento/Declara¢do de unido estavel;

4) Titulo de Eleitor;

5) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e PIS/PASEP;

6) Tipagem sanguinea;

7) Conta-Corrente ou Saldrio no Banco do Brasil;

8) Foto 3x4;

9) Comprovante de Residéncia com data de emissdo maxima de 90 dias;

10) Habilitagdo minima exigida no edital (Certificado e/ou Diploma e/ou Declaragdo de Conclusdo
de curso ou escolaridade);

11) Registro Profissional (Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria), quando for o caso;

12) Comprovante de Quitagao Militar ou Certificado de Reservista (Masculinos com idade entre 18
e 45 anos);

13) Certidao de quitacdo da Justica Eleitoral, expedida gratuitamente pelo site www.tse.jus.br;

14) Certiddo de Antecedentes Criminais, de Primeiro e Segundo Grau, expedidas gratuitamente
pelo site https://certidoes.tjsc.jus.br/, mediante login com usudrio e senha GOV.BR;

15) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes na declaracdo de IR;

16) Carteira de Vacinagdo dos filhos com idade entre 0 e 6 anos, somente em caso de salario-
familia);

17) Atestado de Frequéncia escolar dos filhos com idade entre 4 e 14 anos, somente em caso de
saldrio-familia);

18) Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio vigente em PDF ou preencher a Declaragdo de
Bens junto ao Departamento Pessoal;

19) Preencher as declaracGes de Etnia e Género, Ndo Acumulo llegal de Cargo Publico e
Penalidades disciplinares, conforme legislacdo e fornecidas pelo Departamento Pessoal;

20) Apresentar aptiddo fisica e mental segundo a natureza e a especificidade do cargo e funcdo,
em Exame Médico Admissional a ser agendado pelo Departamento Pessoal.
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